
für Weiterbildung
Gute Aussichten 

in Beatenberg

Antworten, Konzepte und Lösungen für den eigenen 
beruflichen Alltag werden anhand von Infoshops 
verständlich erklärt. Teil der meisten Angebote ist der 
Austausch mit Mitarbeitenden und den Lernenden des 
Instituts Beatenberg. Denn: Genau um die geht es 
schlussendlich.

Die Weiterbildungen verstehen sich als  
Rundum-Pakete  (in der Regel für ganze Teams)

• Impulse zu individuell relevanten Fragen
• Einblick in den Arbeitsalltag und die dafür 

notwendige Infrastruktur
• Austausch mit Coaches und Lenenden
• Pausen- und Mittagsverpflegung
• 25% Weiterbildungsrabatt auf alle Publikationen
• Zertifizierung der Weiterbildung

Weiterbildung  
in Beatenberg 

Aus der Praxis 
für die PraxisKREISLAUF DER INSTRUMENTE

Individuelle Lernverläufe 
sichtbar machen

Eine kompetenzorientierte Ausrichtung des Unterrichts 
verlangt nach entsprechenden Methoden und 
Instrumenten. Kompetenzraster, Lernaufgaben oder 
Portfolio sind Stichworte dazu. Sie ermöglichen, 
individuelle Entwicklungsverläufe zu initiieren und 
sichtbar zu machen.

Die Infoshops orientieren sich inhaltlich unter anderem 
an den Zielen des Lehrplans 21. Sie bieten Gelegenheit, 
sich mit praxiserprobten Instrumenten 
auseinanderzusetzen und konkrete Umsetzungs-
möglichkeiten für den eigenen schulischen Alltag 
kennenzulernen

Dauer: Ganztagesprogramm
Kosten: nach Absprache (Anzahl TN)

KONTAKT 

Institut für Weiterbildung Beatenberg 
Sandro Müller
Glunten 699
CH-3803 Beatenberg
0041 33 841 81 81
sm@institutbeatenberg.ch
www.ifwb.ch



PERSONALISIERTE LERNKONZEPTE LERNCOACHING SCHULENTWICKLUNG

Mit Heterogenität 
konstruktiv umgehen
Die zunehmend unterschiedlichen Voraussetzungen der 
Kinder und Jugendlichen stellen Lehrpersonen und 
Schulverantwortliche vor neue und schwierige Fragen. 
Personalisierte Lernkonzepte mit Instrumenten wie 
Kompetenzraster, Lernaufgaben und Portfolio liefern 
Antworten – praxiserprobt und wissenschaftlich unter-
mauert.

Infoshops bieten Gelegenheit zu vertieften Einblicken in 
personalisiertes und kompetenzoritentiertes Lernen. Und 
machten vertraut mit Methoden und Instrumenten, die 
dafür hilfreich sein können.

Dauer: Ganztagesprogramm
Kosten: Nach Absprache (Anzahl TN)

Hilfe zur Selbsthilfe. Oder: 
Kein Lernen ohne Beziehung

In einer „neuen“ Lernkultur ändern sich die Rollen. Ein 
Stichwort: LernCoaching. Damit verbindet sich das Ziel, 
den Lernenden zum Erfolg zu verhelfen. Auf der Basis 
einer professionellen Beziehungsgestaltung spielt dabei 
das Konzept der edukativen Sozialpädagogik eine 
wichtige Rolle. 

Die Infoshops bieten eine Reflexionsfläche für das eigene 
Rollenverständnis der Teilnehmenden. Sie öffnen aber 
auch Erkenntnisfenster zu Haltungen und Einstellungen, 
individuell und kollektiv.

Dauer: Ganztagesprogramm
Kosten: Nach Absprache (Anzahl TN)

Nicht mehr nur "Schule"

In einer sich mit zunehmender Geschwindigkeit 
verändernden Gesellschaft haben sich Anspruch und 
Anforderung an Schulen nachhaltig verändert. Ein 
Blick hinter die Kulissen eines modernen 
Bildungsunternehmens ermöglicht Erkenntnisse und 
Impulse für die eigene Schulentwicklung.

Die Infoshops stellen liebgewonnene Denkmuster, 
was die "Schule" angeht in Frage und bieten Impulse 
zur eigenen Schulentwicklung. Auch strukturelle und 
infrastrukturelle Elemente sind dabei Themen dieses 
Paradigmenwechsels.

Dauer: Ganztagesprogramm

Kosten: nach Absprache (Anzahl TN)




